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Inleiding  
  

2022, het jaar waarin weer dingen konden! Na twee Coronajaren was er weer gelegenheid 

om met elkaar af te spreken, op een andere manier dan digitaal.  

Voor de bestuursleden en de beleidsadviseur was het daarmee ook een jaar waarin zij voor 

het eerst – in  het echt- kennis konden maken met verschillende mensen die ze voorheen  

alleen van ‘het scherm’ kenden. Ontmoetingen voelden soms als  ‘kleine feestjes’ en gaven 

ons veel energie en inspiratie.  

Eindelijk konden we ook ECHT een FOSS dag organiseren, waar al onze leden en hun gezin 

van harte welkom waren. We hebben enorm genoten van het samen brengen en samen zijn 

met leden, de kinderen, de ervaringsdeskundigen en professionals. Op alle fronten een dag 

waar we met veel plezier en genoegen op terugkijken. Op dit moment zijn we alweer druk 

met de voorbereidingen voor de FOSS dag 2023, een bijzondere dag, omdat we eveneens ons 

vijftig jarig bestaan mogen vieren.  

In dit jaarverslag beschrijven we hoe we in 2022 hebben gewerkt, welke stappen we hebben 

gezet én hoe we het komende jaar voor ons zien.  

  

Bestuur FOSS oudervereniging.  
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Bestuursleden en ondersteuning   

Het FOSS bestuur bestaat uit de volgende leden:  

• Jack Swinkels, voorzitter  

• Sonja Hooijer, penningmeester  

• Wytske van Weerden, secretaris  

• Michel Pellen (bestuurslid per 8 juni 2022)  

• Eric van Loon (geroyeerd als bestuurslid 21 april 2022)  

De taak van voorzitter, secretaris en penningmeester zijn binnen het bestuur belegd. In 2021 

starten we met de volgende taakverdeling binnen de oudervereniging: Jack Swinkels 

voorzitter, Eric van Loon penningmeester en Sonja Hooijer secretaris. Eind april is Eric van 

Loon geroyeerd als bestuurslid en heeft Sonja Hooijer de rol van penningmeester 

overgenomen. Wytske van Weerden heeft op haar beurt de rol van secretaris van Sonja 

overgenomen. Deze taakverdeling is de rest van het jaar zo gebleven.   

Het bestuur van de FOSS wordt ondersteund door een beleidsadviseur, Suzan van 

Raamsdonk. Zij is het eerste aanspreekpunt voor ouders en contactpersoon voor ouders, 

organisaties en instellingen.  
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Vinden en bereiken van FOSS oudervereniging  

Eén van de speerpunten voor  2021 was het verbeteren van onze bereikbaarheid en dat 

hebben we actief doorgezet in 2022. We zien inmiddels dat dit speerpunt belangrijk blijft, 

maar ook dat ouders en organisaties ons steeds vaker weten te vinden.   

De contacten breiden zich ook verder uit naar onderwijsinstellingen, onderzoekers en 

studenten, die samenwerking zoeken met de FOSS.  

De mogelijkheden om contact op te nemen met FOSS, zijn:  

• Telefonisch via 06- 82808730.  

FOSS is het beste te bereiken op maandag en dinsdag tussen 9.00 en 17.00 en op 

woensdag en donderdag tussen 9.00 en 13.00  

• Via dit telefoonnummer kun je ook een Whats-app bericht aan de FOSS sturen  

• Door een e-mail te sturen naar ons algemene e-mailadres info@fossouders.nl of naar 

onze beleidsadviseur suzan@fossouders.nl   

• Via het contactformulier op de website: www.fossouders.nl/contact   

• Op de facebookpagina FOSS oudervereniging kun je een berichtje achterlaten, een 

privé bericht kun je sturen via Facebook Messenger  

• Per post op adres Maarsbergseweg 20, 3956 KW Leersum  

Een tweede belangrijk speerpunt waaraan we gewekt hebben is de vindbaarheid van FOSS 

oudervereniging, op het internet.  

  

Om het bestaan van FOSS meer bekendheid te geven, hebben we een nieuwe folder 

ontwikkeld, die zowel digitaal als op papier te verkrijgen is. Vanaf juni 2022 is onze nieuwe 

folder verspreid.   

We delen onze folder met ouders, tijdens promotieactiviteiten en bijeenkomsten met cluster 

2-instellingen, ambulant begeleiders, logopedisten, audiologische centra, scholen en meer. 

Iedereen kan de papieren folder aanvragen via de website, daar is ook de digitale versie te 

downloaden. Inmiddels hebben we ruim 8000 papieren folders via post en op bijeenkomsten 

verspreid.  

In 2022 hebben we ook actief ingezet op onze zichtbaarheid op social media, in het bijzonder 

via onze eigen facebookpagina FOSS oudervereniging. We zien in onze data dat zowel de 

website als de facebookpagina een stijgende lijn laten zien in het aantal bezoeken en de 

betrokkenheid bij berichten.   

   

  

Toch zijn we van mening dat we hierin nog  kunnen verbeteren, wanneer we duidelijker 

keuzes maken in onze communicatie, met name in onze social media berichten. We hebben 

http://www.fossouders.nl/contact
http://www.fossouders.nl/contact
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daarom in het najaar van 2022 advies gevraagd van een communicatieadviseur en samen 

met haar kritisch gekeken naar onze communicatielijnen en onze wensen daarin. Er is een 

plan gemaakt om vanaf 2023 de communicatie via de facebookpagina en de website te 

verbeteren. Door een cursus te volgen m.b.t. het inzetten van facebookberichten en de 

planning op te nemen in een social media kalender werken we aan een beterestructuur en 

herkenbaarheid.   
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Activiteiten van FOSS oudervereniging in 2022  

De oudervereniging richt zich in zijn activiteiten op de 3 hoofdtaken:  

- Lotgenotencontact  

- Informatie verstrekken  

- Belangenbehartiging  

In de voorgaande jaren hebben we als gevolg van COVID19 ervaring opgebouwd met het 

elkaar online ontmoeten. Van die mogelijkheden hebben we in 2022 opnieuw gebruik 

gemaakt. Het is een laagdrempelige en gemakkelijke manier om binnen de beschikbare uren 

toch regelmatig met ouders te kunnen spreken over wat hun bezighoud en welke vragen of 

problemen er leven of om gewoon even een luisterend oor te hebben. Voor ouders is het een 

prettige manier om elkaar te ontmoeten. De online bijeenkomsten maken het voor ouders 

gemakkelijker om (even) aan te haken op een door-de-weekse avond. Het voorkomt dat zij 

veel moeten regelen om aan te kunnen sluiten en bespaart bovendien veel reistijd.   

Deze maandelijkse online oudercontactavonden hebben we gesplitst in inloopavonden voor 

ouders van kinderen die TOS hebben op de eerste dinsdag van de maand en inloopavonden 

voor ouders van slechthorende kinderen op de eerste donderdag van de maand. We hebben 

eveneens de keuze gemaakt de oudercontactavonden (kosteloos) open te stellen voor alle 

ouders van kinderen / jongeren die slechthorend zijn of een TOS hebben, leden en niet leden, 

omdat wij vinden dat alle ouders de gelegenheid moeten krijgen vragen te stellen en andere 

ouders te ontmoeten. Het is goed om te zien dat er ook steeds vaker aanmeldingen zijnvan 

ouders die (nog) geen lid zijn.  

Eenzelfde beweging zien we bij de oudercontacten met ouders die ons benaderen met 

vragen. We zien dat ouders die geen lid zijn ook de hulp van FOSS inroepen bij knelpunten in 

zorg of onderwijs of in hun zoektocht wanneer zij recent een diagnose hebben gekregen voor 

hun kind.   

FOSS dag  

In 2022 was er voor het eerst sinds COVID19 weer een landelijke FOSS dag. We hebben 

ontzettend genoten van de aanwezigheid van de vele ouders en hun kinderen, die op zondag 

25 september  naar Parc Spelderholt waren gekomen. Tijdens deze dag was er een 

afwisselend programma voor ouders waarbij zij deels met en deels zonder hun kinderen 

andere ouders en ervaringsdeskundigen konden ontmoeten en informatie en ervaringen 

konden delen tijdens de verschillende workshops. Deze workshops waren zowel specifiek 

voor ouders van kinderen die slechthorend zijn als voor ouders van kinderen met TOS, als ook 

voor ouders van beide groepen. Voor de kinderen en jongeren was er een speciaal 

programma samengesteld waarin zij deels met hun ouders en deels met andere kinderen en 

jongeren een leuke middag hebben beleefd die dankzij het mooie weer voor een deel ook 

buiten plaatsvond.   
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Met ouders en kinderen hebben we van een fijne wandeling genoten in het park waar veel 

mooie gesprekken ontstonden. Als afsluiting van de dag hebben we samen genoten van een 

BBQ op het terras. .  

Wereld TOS Dag  

in 2022 hebben we wederom veel aandacht besteed aan de Wereld TOS Dag. Vanuit FOSS 

waren we intensief betrokken bij de organisatie van de landelijke dag voor alle mensen met 

TOS en hun verwanten in Dierenpark Amersfoort op …... We hadden voor ouders en andere 

geïnteresseerden een mooi inhoudelijk programma samengesteld, waaraan zij gedurende de 

hele dag op een centrale locatie in het Dierenpark  konden deelnemen. Ook was er 

doorlopend gelegenheid om de informatiemarkt te bezoeken. Op deze wijze was er veel tijd 

en gelegenheid voor mooie gesprekken en ontmoetingen tussen ouders,  

ervaringsdeskundigen en professionals. Mooi om te zien hoe ieder vanuit zijn eigen expertise 

een stukje van de puzzel kon toevoegen. Voor de kinderen waren er deze dag ook leuke 

activiteiten en was er de mogelijkheid  om tegen een gereduceerd tarief de Dierentuin te 

bezoeken.    

Naast deze dag, heeft FOSS als oudervereniging de WTD aangegrepen om in samenwerking 

met SpraakSaam, Kentalis en Auris door het hele land een zestal Ervaar-TOS bijeenkomsten te 

verzorgen. Ruim 50 ouders hebben mogen ervaren welke knelpunten hun kinderen met TOS 

in het dagelijks leven ervaren.   

Naast lotgenotencontact, heeft FOSS als tweede kerntaak het verstrekken van informatie aan 

ouders en andere geïnteresseerden. Tijdens de FOSS dag en de Wereld TOS dag heeft deze 

kerntaak in bijzonder onze aandacht.   

Via de website en facebook bieden we ook doorlopend informatie over slechthorendheid en 

TOS.  Daarnaast hebben we door het jaar heen individuele contactmomenten met ouders via 

de telefoon of naar aanleiding van een contactverzoek via de website of facebook. In 2022 

hebben we via ons platform ook andere organisaties en hun activiteiten gepromoot vanuit de 

gedachte dat we elkaar aanvullen en versterken. We bepalen van tevoren  kritisch dat deze 

informatie aansluit bij de communicatiekaders die we hebben opgesteld.  

Er is op dit moment een nieuwe website in ontwikkeling  ‘Alles over TOS’ een website waarin 

alle  informatie over TOS wordt samengebracht.  FOSS is  actief betrokken bij de ontwikkeling 

van het onderdeel ‘voor ouders’. We zorgen ervoor dat algemene en nieuwe informatie over 

TOS makkelijk toegankelijk wordt gemaakt voor ouders. Daarnaast dragen we onderwerpen 

aan voor pagina’s waarvan wij weten dat ouders daar graag meer over  willen weten. 

Doordat we met alle partijen (professionals in zorg en onderwijs) samenwerken in dit project 

vanuit Deelkracht, ontstaat een informatieve website waarbij de inhoud  gedragen wordt 

door de verschillende partijen. Dit vormt een mooie aanvulling op de informatie die wij zelf 

op de website hebben staan.  
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Om verdere invulling te geven aan de behoefte van veel ouders naar meer specifieke 

informatie over TOS of SH, zijn we ook begonnen met de organisatie van digitale 

informatieavonden rond een specifiek thema. We hebben in 2022 de volgende thema’s 

behandeld:  

- Leerlingvervoer. Voor ouders van slechthorende kinderen en kinderen met TOS (1 

avond)  

- Sport jouw kind? Voor ouders van slechthorende kinderen (1 avond)  

- HB en TOS (3 avonden)  

- Ervaar TOS circuits in samenwerking met SpraakSaam, Kentalis en Auris  (6 avonden)  

FOSS speelt een belangrijke rol in belangenbehartiging. Daarvoor heeft FOSS veel contacten 

met vertegenwoordigers van andere ouder- of  doelgroep organisaties, zorg- en 

onderwijsinstellingen, onderzoekers en overige (overheids- instanties). FOSS heeft zich in 

2021 en 2022 aangesloten bij diverse landelijke platforms waarin wij namens uw stem laten 

horen en een inhoudelijke bijdrage leveren. Deze platforms hebben zowel betrekking op 

slechthorendheid en TOS, als ook overkoepelende thema’s zoals onderwijs en inclusie.  

FOSS heeft zich ook aangesloten bij Ieder(in), een koepelorganisatie van mensen met een  

(lichamelijke) handicap, verstandelijke beperking of een chronische ziekte. Ieder(in) is in 

Nederland het grootste netwerk van mensen met een beperking en maakt zich sterk voor 

een samenleving waarin iedereen kan meedoen en niemand wordt uitgesloten. We hebben 

gekozen om ons aan te sluiten bij Ieder(in) omdat zij als organisatie het beste passen bij onze 

visie en we via Ieder(in) ook de belangen van onze ouders kunnen behartigen, zoals  in de 

politiek en in  onderwijs-zorg. Door samen te werken kunnen we een grotere invloed 

uitoefenen.   
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FOSS magazine  

In 2022 hebben we een zomermagazine uitgebracht, die  we hebben uitgereikt aan alle 

leden, donateurs, betrokkenen bij het magazine en onze samenwerkingspartners. Het 

magazine is met enthousiasme ontvangen en we hebben veel leuke reacties ontvangen.   

We zien het magazine als een mooie manier om ervaringen, informatie en mogelijkheden te 

delen met een grote groep ouders, verzorgers en betrokken. Het is ook een mooie manier om 

FOSS in de spotlight te zetten. Het magazine biedt ons de mogelijkheid om zeer 

uiteenlopende onderwerpen te belichten waarvan we denken dat die interessant zijn voor 

ouders..   

In het magazine is ook aandacht voor andere initiatieven , zoals Samen TrOtS voor ouders en 

jonge kinderen met TOS, en de jongeren van SpraakSaam en SH- Jong. Dit biedt hun de 

mogelijkheid om zich voor te stellen en  ouders en kinderen en jongeren enthousiast maken 

om zich ook aan te sluiten.    

Gezien de positieve feedback die we hebben ontvangen in 2022, hebben we besloten ook in 

2023 een magazine uit te brengen.   
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FOSS betrokkenheid bij (onderzoeks-)projecten  

FOSS speelt al vele jaren een belangrijke rol bij het onderzoek naar Slechthorendheid en 

Taalontwikkelingsstoornissen. Vaak wordt FOSS gevraagd om te participeren in  

onderzoeksprojecten om te zorgen dat het perspectief en de ervaring van de ouder als 

ervaringsdeskundige wordt meegenomen in het onderzoek. Zo is FOSS op dit moment 

betrokken bij projecten zoals:   

• COMPLETE: Samenwerken met ouders in logopedische behandeling (www.complete.hu.nl)  

• BEPTOS: Bewegen En Praten van kinderen met Taal- en motorische 

OntwikkelingsStoornissen   

• COPE: Communicatie Optimalisatie via Participatie Ervaringen  

(https://www.nvlf.nl/cope/)  

• TOZ voor TOS: Toeleiding naar Onderwijs vanuit Zorg voor kinderen met TOS  

• Focusgroep Werkgeheugen: werkgeheugen bij kinderen met een auditieve beperking of 

TOS,   

• TNO onderzoek Zorg op Afstand: ervaringen in de JGZ met zorg op afstand tijdens de 

coronaperiode  

• Adviescommissie Radboud TOS Fonds: doel bevorderen en ondersteunen van de 

wetenschappelijk onderzoek gericht op een zo vroeg mogelijke onderkenning en 

behandeling van taalontwikkelingsstoornissen  

Sinds 2019 is een belangrijk deel van het onderzoek naar Slechthorendheid en 

Taalontwikkelingsstoornissen gebundeld in een groot landelijk ondersteund, meerjarig 

programma  “Deelkracht”. Binnen het Deelkracht (www.deelkracht.nl) programma werken 

onderzoekers, professionals en ervaringsdeskundigen (waaronder FOSS) samen. Zij hebben 

tot doel de samenleving voor zintuigelijk gehandicapten net zo toegankelijk te maken als voor 

ieder ander.   

FOSS is betrokken bij diverse projecten binnen Deelkracht die betrekking hebben op TOS en 

slechthorendheid bij kinderen en jongeren. Voor 2022 gaat het specifiek om de projecten:  

• TOS informatiepunt: “Alles over TOS”  

• Transitie: voor slechthorende kinderen 0-5 jaar, die de overstap van zorg naar onderwijs 

maken  

• Aanpassing keuzehulp onderwijs slechthorende kinderen leeftijd 0-5 jaar  

• Sportparticipatie: verspreiden en delen van kennis en informatie  

• Onderdompeling voor ouders van slechthorende kinderen  

• Registratiesysteem i.v.m. ouderbetrokkenheid   

  

    

Daarnaast heeft FOSS regelmatig overleg met verschillende deelprogrammaleiders van 

Deelkracht en sluit FOSS aan bij overstijgende bijeenkomsten om projecten optimaal te 

http://www.complete.hu.nl/
http://www.complete.hu.nl/
http://www.complete.hu.nl/
https://nam12.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.nvlf.nl%2Fcope%2F&data=04%7C01%7C%7C2f656716006b4a98dbe308d9fb7b840f%7C84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa%7C1%7C0%7C637817330368653439%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=6d6AITZwWIkxqxx%2FyQf3jOu5r0slVWMBXBjH5epqBpI%3D&reserved=0
https://nam12.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.nvlf.nl%2Fcope%2F&data=04%7C01%7C%7C2f656716006b4a98dbe308d9fb7b840f%7C84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa%7C1%7C0%7C637817330368653439%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=6d6AITZwWIkxqxx%2FyQf3jOu5r0slVWMBXBjH5epqBpI%3D&reserved=0
https://nam12.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.nvlf.nl%2Fcope%2F&data=04%7C01%7C%7C2f656716006b4a98dbe308d9fb7b840f%7C84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa%7C1%7C0%7C637817330368653439%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=6d6AITZwWIkxqxx%2FyQf3jOu5r0slVWMBXBjH5epqBpI%3D&reserved=0
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verbinden en om de resultaten van de projecten op een duidelijke manier te delen met 

ouders, professionals en andere belangstellenden.   

FOSS praat actief mee over de doelstellingen, de opzet en de uitvoering van deze projecten. 

In 2023 gaat er een nieuwe Deelkrachtperiode van start. FOSS stapt dan in bij een aantal 

nieuwe projecten  

Wil je meer weten over deze projecten of zou je als ervaringsdeskundige ouder graag bij 

willen dragen aan een project, houd dan de informatie op onze website 

www.fossouders.nl/fosswerktaan en FB pagina in de gaten of kijk op de website van 

Deelkracht www.deelkracht.nl voor de Deelkrachtprojecten.  

     

http://www.fossouders.nl/fosswerktaan
http://www.fossouders.nl/fosswerktaan
http://www.deelkracht.nl/
http://www.deelkracht.nl/
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Stagebegeleiding  

Het breder bekend maken van TOS, wat het betekend als je een kind met TOS hebt,  en wat 

de gevolgen van TOS zijn voor je kind en je gezin, is een van de doelstellingen van onze 

oudervereniging. Toen twee studenten van de opleiding Social Work ons benaderden om 

samen een afstudeerproject op te pakken m.b.t. TOS, vonden  we het dan ook een mooie 

uitdaging om hen daarin te begeleiden. Social Work is een opleiding van Hogeschool Utrecht  

.  

Het project van de studenten bestond uit meerdere onderdelen, de FOSS is intensief 

betrokken geweest bij het ontwikkelen van een basisles over TOS voor studenten van de 

opleiding Social Work. Samen hebben we nagedacht over welke informatie over TOS 

belangrijk is om te delen met de aankomende professionals én op welke manier deze 

informatie het beste kan worden overgebracht.   

De ontwikkelde basisles werd op 25 april 2022 gegeven aan tweede jaar studenten  Social 

Work  van de Hogeschool Utrecht. De les werd aangevuld door twee ervaringsdeskundige 

jongeren met TOS, die de studenten vertelden over hun eigen ervaringen. Met name de 

ervaringen in hun jeugd, op school en bij de overstap naar werk gaven de studenten meer 

inzicht. Tijdens de les is ook uitgebreid stilgestaan bij de ervaringen en de rol van ouders. 

Hierbij werd ook gesproken over de hulp die ouders kunnen krijgen van FOSS   

   

De samenwerking tussen de Hogeschool Utrecht, studenten  Rana Yilmaz en Ikin Inci 

,ervaringsdeskundigen en de FOSS  heeft geleid tot een informatieve, afwisselende en 

positieve les. Zowel de docent als de studenten waren erg positief. Dat is een groot 

compliment voor de studenten.  

   

We zijn er erg trots op dat deze eerste les in 2023 én onze samenwerking een vervolg gaat 

krijgen in de opleiding Social Work aan de Hogeschool in Utrecht. Er zullen in het voorjaar 

vier lessen ingepland worden waarin studenten – de aankomende professionals – kennis 

maken met TOS en hun kennis kunnen verbreden en verdiepen.   
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Algemene leden vergadering 2022  

Op 8 juni 2022 heeft onze Algemene Leden Vergadering plaatsgevonden op zorgboerderij 

Blommendal in Stoutenburg. Tijdens deze ledenvergadering stonden de volgende 

inhoudelijke punten op de agenda:  

• Mededelingen, waaronder  

- Afgetreden bestuursleden 2021 en 2022  

- TOS alliantie  

- Vrijwilligersbeleid  

• Terugblik op 2021  

• Financiën, waaronder  

- Presentatie Jaarrekening 2021  

- Kascontrole + kascommissie boekjaar 2021  

- Decharge verlening  

- Benoeming leden kascontrolecommissie 2023  

• Instemmen met nieuwe bestuursleden FOSS oudervereniging  

• Toekomstplannen 2022-2024   

• Feedback en rondvraag  

• Sluiten van de vergadering  

Ben je benieuwd naar de toekomstplannen FOSS 2022-2024 of het verslag?   

Stuur dan een mailtje naar info@fossouders.nl. Dan sturen we je deze informatie toe.  
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Financiën  

In het onderstaande overzicht ziet u de resultaten van FOSS oudervereniging  over 2022 en 

2021 en het verschil tussen beide jaren. 

In 2022 hebben we een verliespost moeten afboeken in verband met fraude. Op 21 april is 

door het bestuur geconstateerd dat er een bedrag was overgemaakt naar oneigenlijke 

doeleinden. Deze constatering is dezelfde dag in een crisisoverleg besproken met het 

voltallige bestuur. Tijdens dit overleg is de penningmeester per direct uit zijn functie 

ontheven en geroyeerd als bestuurslid. FOSS heeft aangifte gedaan bij de politie, welke heeft 

geresulteerd in een gerechtelijke uitspraak, waarin de voormalig penningmeester is 

veroordeeld tot het terugbetalen van de ontvreemde gelden. In de periode tot de 

gerechtelijke uitspraak is geprobeerd om via een betalingsregeling en een incassobureau de 

ontvreemde gelden terug te krijgen. Tot op heden is het verschuldigde bedrag nog altijd niet 

volledig terugbetaald.  

Resultaten 

2022   2021   

€    €    

Baten     96.943    78.913   

Lotgenotencontact   17.869    6.986   

Voorlichting    33.985               36.168    

Belangenbehartiging    20.000    4.564    

Huisvestingskosten    0    0   

Bestuurskosten    4.980    2.715  

Personeelskosten   7.021   0   

Algemene kosten    27.252                11.197  

     --------------------------------------------- 

Som der bedrijfslasten    111.107   61.630   

 

Netto resultaat    -14.164   17.283    

    

Tijdens de algemene leden vergadering zal er een korte toelichting zijn op de financiën van de FOSS in 

2022. Na decharge verlening vanuit de leden worden de financiële gegevens 2022 aan het jaarverslag 

toegevoegd. Wil je meer weten? Vraag dan het financieel jaarverslag op via info@fossouders.nl  
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Vooruitblik 2023  

Het bestuur van FOSS kijkt uit naar 2023, het jaar waarin we ons 50 jarig bestaan mogen 

vieren.  

50 jaar FOSS, voor ouders en door ouders. Wat zijn we trots dat we daar sinds enkele jaren 

het bestuur van vormen. Steeds met elkaar op zoek naar de verbinding en de samenwerking.  

In 2023 willen we werken aan onze contacten met de jongerenorganisaties, SpraakSaam en 

SH jong. We zien graag dat de taken van de oudervereniging op den duur overgaan naar de 

jongerenverengingen zelf, zoals het ook in het echte leven gaat.  

Ouders zetten steeds weer wat stapjes terug, om zo ruimte te geven aan hun kind om zich te 

ontwikkelen. Een proces wat soms ingewikkeld en moeizaam is, zeker als je ziet dat je kind 

meer ondersteuning nodig heeft waar het gaat om de redzaamheid in het dagelijks leven.  

FOSS geeft ouders graag de gelegenheid om ervaringen met elkaar uit te wisselen, vandaar 

dat we ook in 2023 maandelijks oudercontactmomenten blijven organiseren.    

In 2023 start een nieuwe Deelkracht periode van 4 jaar, FOSS sluit aan bij verschillende 

projecten m.b.t. TOS en slechthorendheid. Niet alleen binnen Deelkracht overigens, FOSS is 

ook betrokken bij andere onderzoeksprojecten. Wij vinden het belangrijk dat de meerwaarde 

van ervaringsdeskundige kennis van ouders, kinderen en jongvolwassenen in 

onderzoeksprojecten wordt ervaren door alle betrokkenen. In 2023 willen we onze 

ervaringen breder gaan delen en nog meer ouders betrekken bij de onderzoeksprojecten, 

zodat er een grotere diversiteit in persoonlijke ervaringen gedeeld wordt.  

Sinds het begin van FOSS oudervereniging is het voor én door ouders, we gaan in 2023 op 

zoek naar ouders die zich actiever willen inzetten voor de activiteiten van FOSS. Daarbij 

sluiten we aan bij de kwaliteiten van de ouders én waar zij energie van krijgen. Wil jij 

meedoen? Neem dan contact op en sluit je bij ons enthousiaste bestuur aan!  

 

   


